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PB4 Universidade de Brasilia

Oficio n° Circular 001/2020/DAF Brasilia, 20 de margo de 2020.

As Empresas Terceirizadas e aos Gestores da Execucio dos Contratos da Universidade de Brasilia.

Assunto: Medidas para enfrentamento da emergéncia de satide decorrente da COVID-19 — prestacio
de servicos por empresas terceirizadas e rotina dos colaboradores.

Referéncia: caso seja necessario fazer referéncia a algum documento, indicar expressamente o Processo n°
23106.029093/2020-23.

Prezado(a)(s) Senhor(a)(s),

Tendo em vista a Resolugdo do CEPE 11/2020, de 12/03/2020, que suspendeu as
atividades académicas presenciais na Universidade de Brasilia, o Ato da Reitoria n. 0419/2020, de
16/03/3020, que “dispSe sobre o funcionamento administrativo da Universidade de Brasilia em
consequéncia das medidas de protecdo para enfrentamento da emergéncia de salude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19)”, o Memorando-Circular n.
002/2020/DAF/PRC/SPI, de 18/03/2020, o Despacho REITORIA/GRE 5121474, as instrugdes advindas do
Ministério da Economia e do documento “Recomendac¢des COVID-19 - Contratos de prestacao de servicos
terceirizados” publicadas no portal “comprasgovernamentais.gov.br”, acrescidos de constantes novas
informagbes e orientagcdes acerca da situacdo da Pandemia no Distrito Federal, atualizamos as
recomendacdes e medidas de seguranca a serem seguidas pelas empresas e pelos gestores de contratos
administrativos de servicos terceirizados da Universidade de Brasilia.

Face ao necessario e dinamico fluxo informacional, registramos que a Diretoria de
Contratos Administrativos é o canal de contato e orientagcdes especificas sobre periodicidades,
demandas e outros esclarecimentos, além de dirimir dividas eventuais. Dessa forma, a Diretoria de
Contratos Administrativos passard as orienta¢Oes especificas aos prepostos de cada empresa e aos
gestores de contratos, por contato telefonico ou em reunido. Além disso, registram-se também os
seguintes canais de atendimento: 'dca@unb.br’ e 'cdedca@unb.br'.

Fixada a premissa indiscutivel de que ndo se estd diante de situacdo de normalidade
relativamente aos contratos administrativos de servigos de terceirizacdo, as linhas de a¢do adotadas sao:

1 - estabelecer e manter canal de comunicacdo constante e efetivo com os
prepostos/responsaveis pelas empresas de prestacdo de servigos, fortalecendo a comunicagdo
preposto/gestor do contrato/DCA;

2 — apresentar aos prepostos/responsaveis pelas empresas de prestagdo de servigos as
recomendacdes e medidas de seguranga adotadas pela Universidade de Brasilia, priorizando as pessoas
gue se enquadrem no grupo de risco definido nos artigos 32, 42 e 52 do Ato da Reitoria 419/2020 e
eventuais atualizagdes;

3 — demandar que a empresa faca um levantamento de quais sdo os prestadores de
servicos que se encontram no grupo risco (portadores de doencgas crbnicas, histdrico de contato com
suspeito ou confirmado para COVID-19 nos ultimos 14 dias, idade acima de 60 anos, doengas crdnicas ou
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cujos familiares que habitam na mesma residéncia tenham doencgas crénicas, gestantes e lactantes etc.),
para proceder a substituicdo temporaria desses funcionarios, de forma a se evitar a exposicao deles a
risco e assegurar a preservacao dos interesses institucionais;

4 — demandar que as empresas de prestacao de servicos procedam campanhas internas
junto aos colaboradores, visando a conscientizacdo sobre os riscos e as medidas de prevencdo para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do COVID-19,
observadas as informacdes e diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Saude e pelo Comité Gestor do
Plano de Contingéncia em Saude da Covid-19 da Universidade de Brasilia, sem prejuizo de outras
medidas adicionais que vierem a ser publicizadas;

5 — demandar aos prepostos/responsaveis pelas empresas de prestacdo de servigos
solucbes para maxima adequacdo das rotinas de trabalho as recomendacdes e medidas de seguranca
adotadas no dmbito da Universidade de Brasilia visando a preservacdo dos colaboradores e do interesse
institucional. Como referéncia para isso podem ser utilizadas as providéncias adotadas para os agentes
publicos da Instituicdo ou outras que ndo sejam prejudiciais a preservacdao das necessidades
institucionais, sendo priorizadas as pessoas que se enquadrem no grupo de risco definido nos artigos 39,
42 e 52 do Ato da Reitoria 419/2020;

6 — para fundamentar o didlogo com a DCA, os gestores dos contratos administrativos
devem receber ou demandar subsidios e informagbes aos titulares das Unidades, como elementos de
contribuicdo e coordenacdo para as demandas a serem apresentadas aos prepostos/responsaveis pelas
empresas de prestacdo de servicos e para a tomada de decisdo por parte desses quanto ao cumprimento
das recomendag¢des e medidas de seguranca adotadas pela Universidade de Brasilia, em consonancia
com o estabelecido nos itens acima;

7 — preservados os interesses institucionais e visando a preserva¢ao dos colaboradores de
contratos terceirizados, a DCA, com base no Memorando-Circular n2 002/2020/DAF/PRC/SPI ou outro
documento que vier a substitui-lo e mediante as informacdes prestadas pelas Empresas e pelos Gestores
da Execucdo dos Contratos, ird propor a periodicidade e demandas de atividades especificas, devido a
diminuicdo do fluxo de agentes publicos nas Unidades académicas e administrativas da Instituicdo,
avaliacdo de pertinéncia e da situacdo singular de cada unidade e de cada atividade prestada, do
guantitativo de servicos prestados pelas empresas;

8 — estabelecimento, pelas empresas, de plano de contingéncia para a adoc¢do de cuidados
intensificados de higiene no trabalho, visando:

- manter o continuo e suficiente abastecimento dos materiais de higiene,
especialmente aqueles diretamente relacionados ao combate a COVID-19, dentre
estes, sabonete, alcool liquido e em gel.

- intensificar a higienizacdo das 4reas com maior fluxo de pessoas e superficies
mais tocadas (macanetas, corrimdes, elevadores, torneiras, vélvulas de descarga
etc.).

9 - estabelecimento de responsabilidade, pelas empresas, dos cuidados de higiene no
trabalho de seus funciondrios neste periodo, ainda com mais énfase nas rotinas didrias dos funciondrios,
para reduzir o risco geral de contrair ou transmitir infecgGes respiratérias agudas, incluindo o coronavirus:

- Lavar frequentemente as maos com d4gua e sabonete; alternativamente,
higienizar as maos com alcool liquido ou em gel;

- Ao tossir ou espirrar, cobrir o nariz e boca com lenco ou com o brago, e ndo com
as maos; jogar em lixeira adequada o lengo utilizado;

- Evitar tocar olhos, nariz e boca com as mdos ndo lavadas. Se tocar, lavar
imediatamente as maos, conforme ja indicado;

- Ndo compartilhar objetos pessoais;

- Evitar aglomeragao de pessoas, sobretudo em ambientes onde nao seja possivel
garantir a ventilacdo adequada.
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As solucdes a serem implementadas pelas empresas ndo poderdo acarretar oneracao
financeira da execugdao dos contratos administrativos envolvidos, a exce¢dao daquelas que, em caso de
necessidade, venham a ser formalizadas em carater de urgéncia, observadas as prescricdoes legais. A
manutencdo dos servicos, conforme linhas de acdo apresentadas, sera assegurada mediante documento
do representante da Empresa encaminhado a DCA, na periodicidade informada, conforme proposto no
item 7 deste documento. Além disso, no mesmo documento, devem ser relatadas eventuais dificuldades
na prestacao do servigo, caso existam, em fung¢do do periodo de suspensao de atividades presenciais na
Universidade.

A principal preocupagdo neste momento é conter a propagacao do novo coronavirus no
Distrito Federal e no Brasil. A situacdo é inédita, exigindo capacidade de adaptacdo, coordenacdo de
esforcos e responsabilidade e maxima solidariedade por parte de todos.

Assim, contamos com a colaboragdao de todos para superarmos esse imenso desafio,
preservando a saude dos colaboradores e o interesse institucional.

Atenciosamente,

eil Documento assinado eletronicamente por Maria Lucilia dos Santos, Decano(a) do Decanato de
5 - 'l'ﬁ Administragdo, em 20/03/2020, as 10:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na

assinatura

eletrénica Instrucdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.

Referéncia: Processo n223106.029093/2020-23 SEI n2 5121890

Endereco: Campus Universitario Darcy Ribeiro - Gleba A, , Brasilia/DF, CEP 70910-900
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://www.unb.br
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